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 Communiqué de presse 
         

    Paris, le 14 octobre 2015 
           

PSE AREVA  
Signature par la CFE-CGC de l’accord  

de Gestion de l’Emploi 
 
La CFE-CGC a choisi de signer l’accord de Gestion de l’Emploi dans le cadre 
du PSE : 

Ø L’accord permet de limiter les départs et les mobilités aux seuls salariés 
volontaires (pendant la durée du plan),  

Ø Les mesures sont globalement satisfaisantes même si elles ne sont pas 
à la hauteur des attentes des salariés du Groupe 

Ø La mobilité interne est encadrée : maintien de la rémunération globale 
des salariés, quelque soit l’entreprise d’accueil 

Ø L’accord permet d’accompagner les salariés qui souhaitent poursuivre 
leur carrière professionnelle à l’extérieur du Groupe (CDI, Création ou 
Reprise d’Entreprises, Formation Longue Durée, …) 

Ø Il laisse l’opportunité d’un départ au travers de dispositifs fin de carrière 
Ø Il ouvre, sous conditions, les mesures de départ à la retraite aux salariés 

des autres sociétés non concernées par le PSE.  
 
Rappelons que l’absence d’accord majoritaire permettrait à la Direction  
AREVA de n’appliquer que les mesures unilatérales qu’elle déciderait, sous 
réserve de l’accord de la DIRECCTE. 
 
Des négociations, entreprise juridique par entreprise juridique (ANP, ANC, 
ABS, Mines, SET, Eurodif), sont prévues pour adapter cet accord aux 
particularités de chaque société.  
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La CFE-CGC très vigilante sur ce que sera la stratégie industrielle du Groupe 
AREVA, suivra attentivement sa déclinaison au sein de chaque entreprise. 
 
La CFE-CGC ne dispose pas, à ce jour, des informations permettant de juger 
si le capital humain de l’Entreprise n’a pas été sacrifié au profit de critères 
purement financiers.  
 
 
La CFE-CGC défend l’intérêt de tous les salariés en toute indépendance des 
Directions, avec une vraie liberté d’expression et sans allégeance politique. 
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